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ÀÀ    llaa  uunnee  ::    

��  CCoonnccoouurrss  ccoonnnnaaiiss--ttuu  ttoonn  ccaarrrreeffoouurr  

��  mmoonn  ppoouuvvooiirr  àà  mmooii  cc’’eesstt  dd’’aaggiirr  

��  ccoonnccoouurrss  qquuéébbééccooiiss  eenn  eennttrreepprreenneeuurriiaatt  

��  NNoouuvveellllee  ttaabbllee  ddee  ccoonncceerrttaattiioonn  

��  rreeccrruutteemmeenntt  eett   ttrraavvaaiilllleeuurrss  iimmmmiiggrraannttss  

��  PPrroojjeett    ééqquuii--tt--aaccttiioonn  

��  AAtteelliieerrss  eett  ssuuppeerrvviissiioonn  ddee  ssttaaggeess  

��  RReennddeezz--vvoouuss  eenn  ggeessttiioonn  ddeess  rreessssoouurrcceess  hhuummaaiinneess  

��  eexxpplloo--pprrooffeessssiioonnss  

     

 

 

CONCOURS QUÉBÉCOIS EN ENTREPRENEURIAT 
DE RETOUR DANS LA RÉGION DE CHARLEVOIX ! 

Le concours québécois en entrepreneuriat vise à promouvoir la culture 
entrepreneuriale au Québec et à récompenser tout projet étudiant ou projet 
d’affaires qui s’est démarqué aux plans local, régional et même national. 
Unique en son genre, il cible l es élèves et l es étudiants du primaire à  
l’université, de même que les nouveaux promoteurs en phase de démarrage. 
En tout, c’est près de 500 000$ en prix qui sera distribué à ceux qui se 
distingueront! 

L’inscription en ligne et tous les détails du concours sont disponibles                     

au :  www.concours-entrepreneur.org 

Date limite d’inscription : lundi 14 mars 2011, 16 h 

Pour information : Geneviève Bouchard   418-435-2503 

 

 
DERNIÈRE CHANCE POUR PARTICIPER ! 

  
au concours « CONNAIS-TU TON  

CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI? » 
 

                Détails et réglementation au :  

www.cje-appui.qc.ca 
 

Prix et commanditaires sur  la feuille jointe 
 
Date limite : le 21 janvier 2011 

  

MON POUVOIR À MOI C’EST  D’AGIR ! 
 
Pour une troisième année consécutive, le projet FIPH « Mon pouvoir à  
moi, c’est d’agir » a eu lieu. Ce projet a pour but d’aider les personnes 
à développer un projet de vie et de reprendre confiance en eux pour 
éventuellement faire un retour sur le marché du travail.  
 
Le projet a débuté en juin 2010 et s’est terminé le 14 janvier 2011.  Au  
calendrier, formations, réalisation d’un jardin, cuisine avec les légumes 
récoltés et activités dans la communauté. En prime cette année, ils ont  
fait l’aménagement paysager et l’entretien du petit parc au Centre 
Hospitalier de Baie-Saint-Paul. 
 
Bref, ce fut une réussite et nous tenons à remercier nos partenaires :  
Emploi-Québec, Services Canada, le CSSSC, l’Éveil Charlevoisien et les  
Services de Main-d’Œuvre l’Appui inc. 
 

Nathalye Girard, éducatrice 418 665-7745 NOUVELLE TABLE DE CONCERTATION SUR LA CÔTE-DE-BEAUPRÉ 
 
En décembre dernier, se réunissaient pour une première fois les partenaires de 
la Côte de Beaupré oeuvrant auprès des personnes handicapées.  Cette table 
de concertation se donne comme objectif principal de sensibiliser la population 
à la cause des personnes vivant avec des limitations fonctionnelles de tout 
ordre.   
 
Si votre organisme offre des services à cette clientèle, contactez-nous et   
il nous fera plaisir de vous inviter à titre de partenaires.  À suivre… 
 
Suzie Lajoie, coordonnatrice des services 418 435-2503 

I sabelle Gaudreault, éducatrice 418 827-8211 

INSCRIPTIONS SCOLAIRES 
  
Tu as de la difficulté à remplir ta demande d'inscription au Cégep ou 
à l'Université ? Des conseillers en orientation et en emploi sont 
disponibles afin de te soutenir dans cette démarche. Prends rendez-
vous au siège social de Baie St-Paul avec Suzie Lajoie, 418-435-2503,  
au point de  service de Beaupré avec Éric Duguay, 418-827-8211 ou au 

point de service de La Malbaie avec Josée Marcil, 418-665-7745   
 

 

AFFICHE TES IDEO DE RETOUR À BEAUPRÉ 
 
Devant la motivation, la persévérance et l’enthousiasme du groupe du 
projet d’initiation au graphisme de cet automne, le projet reprendra 
son envol en 2011.  
 
Par le biais d’affiches de style publicitaire, ce projet permettra à ce 
groupe de jeunes de l’École Secondaire Mont Ste-Anne d’acquérir des  
compétences techniques ainsi que de les rejoindre sur des sujets les 
touchant.  
 
L’objectif visé est de soutenir la persévérance scolaire chez ces jeunes. 
Bravo à tous ! 
 
Eric Duguay, conseiller en emploi 418 827-8211 
 



 
 
 
 
 

     
    
     
  
 

     

  
 
    
 

 

 

 

 

RRRRÉGIONALISATION DE LÉGIONALISATION DE LÉGIONALISATION DE LÉGIONALISATION DE L’’’’IIIIMMIGRATIONMMIGRATIONMMIGRATIONMMIGRATION     
 
Au cours des deux dernières années, les Services de Main-d’Oeuvre l’Appui ont offert 
des services d’intégration et d’information à près de 45 personnes immigrantes, de 
travailleurs temporaires ou de visiteurs, provenant de 14 pays  différents. 
 
13 de ces  personnes qui résidaient auparavant à Montréal ont  contribué au succès de 
Charlevoix dans le cadre du programme de régionalisation de l’immigration du 
Ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles. 
 
Le programme de régionalisation de l’immigration a pour but de répondre aux besoins 
des emplois qui sont difficiles à combler  par les entreprises charlevoisie 
 
 

  

  

9IÈME DU RENDEZ-VOUS EN GESTION 
DES RESSOURCES HUMAINES DE CHARLEVOIX 

 
Le Carrefour Jeunesse-Emploi, partenaire du Rendez-vous gestion des ressources 
humaines de Charlevoix vous invite à participer à son rendez-vous annuel qui  
aura lieu le j eudi, 24 février prochain au Fairmont Le Manoir Richelieu. Cette 
année, cet incontournable événement a pour thème : « La formule 
du NOUVEAU MANAGEMENT: Toi + Moi = Nous ».  
  
Des conférenciers de marque seront présents dans le but  d’aider  les entreprises  à  
améliorer entre autres leurs stratégies de recrutement et de maintien en emploi.  
  
La programmation complète de l'événement  
sera dévoilée lors du : Lancement-WEB  
le 19 janvier 2011 à 10h00  
 
 

au :   www.rvgrhcharlevoix.com 
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PROJET   ÉQUI-T-ACTION 
 

Dans le cadre de la persévérance scolaire, le projet ÉQUI-T-ACTION a comme objectif de favoriser l’adaptation sociale des jeunes à 
risque de décochage scolaire ou qui ne vont plus à l'école. De ce fait, la mise en place d’un programme d’équithérapie va permettre 
à chaque jeune d’atteindre son autonomie et de développer au  maximum son potentiel psychologique, cognitif, affectif, social et 
professionnel en bénéficiant des effets thérapeutiques des activités avec le cheval. Ainsi, des jeunes âgés entre 10 et 18 ans pourront 
participer à diverses activités sur une période de 8 à 12 semaines. Le début du projet est prévu pour le 12 février prochain au Cheval 
Enchanteur de Ste-Agnès.  
  
Pour information communiquez avec : 
 Marc-Antoine Lafrenière au 418 240-2473 poste 27 

 ou visitez notre site : www.cireconstance.com  

RECRUTEMENT ET TRAVAILLEURS IMMIGRANTS 
 
Depuis mai 2008, notre organisme, les Services de Main-d’Oeuvre 
l’Appui inc.  a accueilli une vingtaine de personnes, et a référé des  
candidats à des employeurs ayant des difficultés de recrutement 
dans le secteur du tourisme, de l’administration, de la 
communication, des services sociaux et de l’agriculture.  
 
Vous éprouvez des difficultés d’embauche? Veuillez contacter 
Patrick Reduron, chargé de projets à l’immigration,  qui vous 
proposera plusieurs alternatives.  
 
Vous pouvez le rejoindre à La Malbaie au 418-665-7745 ou à 
Baie-St-Paul au  418-435-2503. 
 

5 À 7   EXPLO-PROFESSIONS 
 

Le 24 février 2011  (souper inclus) 
 

Au CJE Charlevoix Côte-de-Beaupré, 
216, rue Prévost à Beaupré 

 
Pour qui :  
Si tu as entre 16 à 35 ans, étudiants ou travailleurs et  tu t’’interroges  
sur le DEP (diplôme d’études professionnelles) et les emplois reliés à ces  
formations. 
 
Personnes invitées :  
Quelques diplômé(e)s parmi les métiers professionnels suivants : 
Métiers de la  construction, coiffeuse, esthéticienne, infirmière auxiliaire,  
boucher, etc.. 

                 
 

ATELIERS ET  SUPERVISION DE STAGES 
 
En partenariat avec le Centre d'Éducation des Adultes et de la  
Formation professionnelle de Charlevoix, dans le cadre du cours 
Actualisation de son projet scolaire et professionnel de la  
Formation de Base commune, nous permettons à une vingtaine 
d'élèves de participer à des ateli ers ayant pour thèmes :  Ma 
personnalité au travail, Les réalités du monde du travail et  Le 
processus de recherche d'emploi. 
  
Suite à ces ateliers, notre conseillère en emploi, Josée 
Marcil, supervise huit jeunes  qui effectuent un stage d’intégration 
socioprofessionnelle de 70 heures. 
  
De plus, l'Atelier La Cire-Constance se déplace pour donner des 
ateliers de menuiserie pour la production d'objets utilitaires et 
artistiques fabriqués à partir de matériaux récupérés.  L'Atelier 
permet aussi à un jeune du groupe d'effectuer un stage en milieu 
de travail. 
 
Josée Marcil, conseillère en emploi 418 665-7745 
 

 


